
 
КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД 

«ДНІПРОРУДНЕНСЬКА ГІМНАЗІЯ «СОФІЯ»- 

ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІІ СТУПЕНІВ № 1» 

ВАСИЛІВСЬКОЇ РАЙОННОЇ РАДИ ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

НАКАЗ 

      

30. 11.2020                                              м. Дніпрорудне                                         № – од 

 

Про впровадження принципу роботи на довірі 

 

 Протягом міжатестаційного періоду вчителі Ніколіна Т.І., Стренакова Г.В.,  

Цина Н.В. проявляють лідерські якості, забезпечують якість освітнього процесу, високу 

результативність роботи, використовують сучасні освітні підходи до організації процесу з 

метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. 

 На підставі вищезазначеного та з метою впровадження соціальних, орієнтованих на 

людину стандартів управління персоналом та регулювання трудових відносин 

 

НАКАЗУЮ: 

 

1. Впровадити принципи роботи на довірі до педпрацівників, що атестуються, Ніколіної 

Тетяни Іванівни, Цини Наталії Василівни, Стренакової Галини В’ячеславівни. 

2.Учителям Ніколіній Т. І., Цині Н. В., Стренаковій Г. В. самостійно керувати робочими 

питаннями, організовувати робочі процеси та нести особисту відповідальність за освітній 

процес. 

3.Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою. 

 

Директор                                                                                            Валентина ПИЛИПЕНКО 

 

Ознайомлені: 

Цина Н.В. 

Стренакова Г.В. 

Ніколіна Т.І. 

 

 


